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Voorwoord

Het verhaal van Stichting Ambulance Wens

Wensen

De ambulances

Dit doen we met elkaar

Integriteitf, klachten, gedragscode en moreel beraad
Verhuizing terug naar Rhoon

Risicoanalyse en weerbaarheid

Duurzaamheid en maatschappelijke verantwoordelijkheid
Bronnen van inkomsten en fondsenwervingsbeleid
Vooruitblik op 2025

Jaarrekening
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Kees Veldboer jr.
Directeur Stichting Ambulance Wens
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HET VERHAAL VAN STICHTING AMBULANCE WENS

Hoe het begon
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WAT DOEN WE NOU EIGENLIJK?




DE WENSEN

Hoe werkt het aanvragen van een wens?

Drie soorten wensen

1. Spoedwensen

2. Reguliere wensen

3. Buitenlandse wensen

Hoe lang duurt een wensdag?

Voor wie zijn onze wensen bedoeld?

Wie kan een wens aanvragen?

:



In 2024 hebben we wensen mogen vervullen. Daarmee staat het totaal aantal wensen sinds onze
oprichting in 2007 op . Een indrukwekkend getal, maar voor ons blijft elke wens een persoonlijk verhaal,
een mens, een moment dat ertoe doet.

We ontvingen in totaal wensaanvragen. Helaas konden we wensen niet meer uitvoeren. Vaak omdat
de patiént kort na de aanvraag overleed, ondanks dat we bij spoedwensen soms al binnen een uur klaarstaan
en bij reguliere wensen binnen 1 a 2 dagen. In andere gevallen betrof het aanvragen die buiten onze
doelstelling vallen, zoals patiénten die nog mobiel zijn en geen ambulancevervoer nodig hebben.

Onze kracht zit in snelheid, maatwerk en nabijheid. Wensen worden vaak binnen één of twee dagen uitgevoerd,
waarbij alles wordt geregeld: van vervoer tot toegangskaarten tot een lunch op locatie.

We rijden dagelijks met negen speciaal vitgeruste ambulances door het hele land. Aan boord: een
verpleegkundige en chauffeur (onze vrijwilligers) en ruimte voor de patiént en twee familieleden of dierbaren.

2020 2021 2022 2023

1.595 1.696
vervulde wensen vervulde wensen

1.903 1.968
vervulde wensen vervulde wensen

2028 2007 t/m 2024

22.481

1.988
vervulde wensen

vervulde wensen



DE AMBULANCES

Onze ambulances in 2024

Wat onze ambulances bijzonder maakt:

Feiten en cijfers
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DIT DOEN WE MET ELKAAR

Dat doen we niet alleen.

In dienst

VRIJWILLIGERS

Chauffeurs

Verpleegkundigen
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Promotievrijwilligers

Hand- en spandiensten

Beschikbaarheid




BESTUUR

Sanne over het afgelopen jaar
2024 was een jaar van betekenisvolle ontmoetingen, groei én reflectie. We mochten 1.988 wensen vervullen,
1.988 momenten waarin een laatste wens werkelijkheid werd. Een bezoek aan een geliefde plek, afscheid
nemen van familie of nog €én keer het strand voelen onder je voeten. Dat zulke momenten mogelijk zijn, danken
we aan een geweldig team van 318 vrijwilligers en beviogen medewerkers die zich met hart en ziel inzetten.

Als bestuur kiken we met trots naar hoe Stichting Ambulance Wens zich blijft ontwikkelen. We groeien als
organisatie, de aanvragen nemen toe en dat vraagt om structuur, helderheid en professionele ondersteuning.
Tegelijk willen we iets vasthouden wat minstens zo belangrijk is: de charme van de keukentafel. De persoonlijke
benadering, het snelle schakelen, het menselijke in alles wat we doen en dat mag niet verloren gaan. Die balans
zoeken we elke dag opnieuw.

De verhuizing naar onze nieuwe locatie in Rhoon was een mijlpaal. We keerden terug naar de plek waar het ooit
begon, maar dan met ruimte om verder te bouwen aan de toekomst. Dankzij de steun van donateurs, fondsen
en bedrijven ontvingen we in totaal € 2.020.071 aan donaties, een bedrag dat laat zien dat ons werk wordt
gezien én gewaardeerd.

In het jaar 2024 zijn we ook gestart met de aanvraag voor het CBF-keurmerk. Hiervoor moet aan verschillende
voorwaarden worden voldaan. De eisen zijn dit jaar in kaart gebracht en aan het grootste deel wordt inmiddels
voldaan. Voor sommige eisen zijn de benodigde (historische) data nog niet aanwezig. Het bestuur zal deze
aanvraag in het komende jaar blijven monitoren en afronden.

2024 was ook een jaar waarin we als bestuur nadrukkelijk keken naar onze interne processen, samenwerkingen
en toekomstvisie. Waar nodig scherpten we aan, maar altijd met één doel voor ogen: zorgen dat we klaar
blijven staan voor die ene wens die er echt toe doet.

Namens het hele bestuur wil ik iedereen bedanken die zich inzet voor onze stichting. Samen blijven we het
verschil maken op een manier die raakt, verbindt en troost biedt.

Sanne de Laat-Koevoets
Bestuursvoorzitter

Sanne de Laat-Koevoets
Bestuursvoorzitter

Functie: CEO
Bedrijf: De Hypothekers Associatie Holding en
De Hypothekers Associatie B.V.

Nevenfuncties: lid strategische raad HDN]




Hans van Ruijven
Penningmeester

Functie: gepensioneerd controller
Bedrijf: Warmtebedrijf Rotterdam (gemeente

Rotterdam)

Nevenfuncties: geen

Ramona Krieger
Secretaris

Functie: Progress Lead Airframe transformation
Bedrijf: KLM

Nevenfuncties: geen

Bart Sterenborg
Algemeen bestuurslid

Functie: Manager Finance, Treasury en
Productmanagement

Bedrijf: Stichting Stimuleringsfonds Volkshuisvesting
Nederlandse gemeenten

Nevenfuncties: Bestuurder Stichting derdengelden
Svn.




DIRECTIE

BEZOLDIGINGSBELEID

TOELICHTING BEZOLDIGING DIRECTIE

Bezoldiging directie de heer K. Veldboer

2024 2023
Dienstverband:
Aard (looptijd) onbepaald onbepaald
Uren 40 40
Parttime% 100% 100%
Periode 01.01-31.12 01.01-31.12

Bezoldiging:

Jaarinkomen 67.200
Vakantiegeld 5.202
Eindejaarsuitkering 5.806
Totaal jaarinkomen 78.208

Sociale lasten 11.994
Pensioenlasten __4.381
Totale bezoldiging 94.583







OPERATIONEEL MANAGER
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WENSPLANNERS




Bij Stichting Ambulance Wens draait alles om vertrouwen. Vertrouwen van patiénten en hun familie, maar ook
van zorgprofessionals, vrijwilligers, donateurs en partners. Daarom vinden we het belangrijk dat we zorgvuldig
omgaan met dit vertrouwen, op alle niveaus in onze organisafie.

In 2024 is er gewerkt aan het verder opstellen van een integriteitsbeleid, gebaseerd op de normen van Goede
Doelen Nederland. Hierin leggen we onder meer vast:
e Dat iedere vrijwiliger en medewerker een geldige VOG (Verklaring Omtrent Gedrag) overlegt;
e Dat we vertrouwelijk omgaan met medische en persoonlijke gegevens;
Dat we werken met een gedragscode, waarin respect, veiligheid en betrouwbaarheid centraal staan;
Dat er een interne route beschikbaar is voor het melden van integriteitsschendingen (klokkenluidersregeling).

We blijven dit onderwerp ontwikkelen. Niet omdat het moet, maar omdat het past bij wie we zijn: een
organisatie waar mensen zich veilig en gewaardeerd mogen voelen, juist in de kwetsbaarste momenten van het
leven.

De stichting vindt het belangrijk om open te staan voor kritiek en mogelijkheden voor verbetering. Na afloop
van iedere wens verstrekken wij een evaluatieformulier. Deze wordt circa 75% ingevuld retour ontvangen. De
aard van de klachten is afgelopen jaren deels oplosbaar en deels niet. Enkele klachten komen binnen doordat
mensen achterste voren in de ambulance vervoerd worden. Dif zijn echter wettelijke verplichtingen, waar wij
niet van afwijken. Klachten die door ons oplosbaar zijn, worden door de directie en operationeel manager
direct opgepakt. Over het jaar 2024 zijn twee klachten ontvangen.

Behalve een integriteisbeleid hebben wij ook een gedragscode. Deze is op onze website opgenomen in het
document “Onze normen en waarden”. Wij zijn ten allen tijJden beschikbaar voor onze medewerkers en
vrijwilligers om het eventuele niet naleven van onze normen en waarden bespreekbaar te maken. In het jaar
2024 heeft één vrijwillger gedrag getoond dat niet in lijn is met de gedragscode. Hierop heeft de stichting
gereageerd en er is afscheid genomen van de vrijwilliger.

Jaarlijks willen wij de gedragscode doornemen en in kaart brengen of deze nog steeds toereikend is.

Een van de vereisten van het Centraal Bureau Fondsenwerving (CBF) is dat er jaarlijks een moreel beraad
plaatsvindt: een moment waarop ethische dilemma's worden besproken die relevant zijn voor de organisatie. In
het verleden gebeurde dit vaak informeel tijdens overleggen en bijeenkomsten, maar vanaf 2025 krijgt het
moreel beraad een vaste plek in de structurele overleggen met onze vrijwilligers.

In 2024 is onder andere stilgestaan bij de vraag wie verantwoordelijk is voor de financiéle afhandeling van een
verkeersboete wanneer een ambulance tijdens een wens wordt bekeurd. Dit soort onderwerpen vragen om
zorgvuldige afweging en dragen bij aan transparantie, duidelijkheid en gezamenlijke verantwoordelijkheid
binnen onze stichting.
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VERHUIZING TERUG NAAR RHOON, TERUG NAAR WAAR HET BEGON

Afscheid van een plek vol herinneringen

Een nieuw begin met warme steun

Samen de schouders eronder




Verhvuizen zonder stil te staan

Een pand dat leeft







Tegenslagen en vertragingen

Een stap vooruit met het verleden in ons hart

We zijn thuis.







DUURZAAMHEID EN MAATSCHAPPELIJKE VERANTWOORDELIJKHEID

Elektrisch rijden: onderzocht maar nog niet haalbaar

Verduurzaming van ons pand

Verder denken dan alleen milieu

Privacy




Stichting Ambulance Wens ontvangt geen structurele subsidie en is volledig afhankelijk van de steun van
donateurs, fondsen, bedrijven en acties van particulieren. Dankzij deze brede steun in de samenleving kunnen
wij ons werk al sinds 2007 volledig kosteloos blijven aanbieden aan patiénten en hun naasten.

In 2024 kwamen onze inkomsten uit de volgende hoofdcategorieén:

e Particuliere donaties
Van eenmalige giffen tot maandelijkse bijdragen, duizenden mensen steunen ons werk met een gift uit
betrokkenheid. ledere euro telt, van de buurvrouw met statiegeldbonnen tot donateurs die ons structureel
opnemen in hun jaarlijkse goede doelenbudget.

e Nalatenschappen
Een steeds grotere groep mensen kiest ervoor om Stichting Ambulance Wens op te nemen in hun testament.
Deze nalatenschappen zijn een waardevolle en onfroerende vorm van steun die ons werk voor de toekomst
helpt veiligstellen.

e Zakelijke partners en sponsoren
Bedrijven als Volkswagen Pon Financial Services, Sligro Food Group en de Roparun Foundation zijn trouwe
partners van onze stichting. Hun financiéle én praktische bijdragen (zoals voertuigen, onderhoud of
materialen) maken het mogelijk om ons werk professioneel en duurzaam voort te zetten.

e Fondsen en vermogensfondsen
We ontvangen regelmatig steun van vermogensfondsen die onze doelstelling onderschrijven. Vaak betreft
het bijdragen voor specifieke projecten, zoals de aanschaf van nieuwe ambulances of de inrichting van ons
nieuwe pand.

e Acties en evenementen
Jaarliks worden er tientallen sponsoracties georganiseerd, van sportieve evenementen tot jubilea. In 2024
haalden acties zoals de Firefighter Stair Climb, Tour du ALS en het Haags Ondernemers Gala gezamenlijk
tienduizenden euro’s op voor onze stichfing.

De daadwerkelijke ontvangsten die voortvioeien uit onze wervingswerkzaamheden kunnen op dit moment nog
niet in fotaliteit worden geconcretiseerd.

Wij hanteren een laagdrempelig en persoonlijk fondsenwervingsbeleid, waarin tfransparantie, respect en
wederkerigheid centraal staan.

e Wij benaderen donateurs en bedrijven met een concreet doel: het vervullen van wensen.

e We gebruiken geen agressieve wervingsmethoden, geen straat- of telefonische werving.

e Donateurs ontfvangen op aanvraag een bewijs van gift en worden desgewenst persoonlijk bedankt. Bij
donateurs die periodieke gift geven via een automatische incasso is op een transparante wijze vitgelegd
hoe de incasso tijdig kan worden gestopt.

e We communiceren regelmatig over wat we met hun bijdrage mogelijk maken, onder meer via
nieuwsbrieven en social media.

e Bij grote giffen en samenwerkingen zoeken we naar wederzijds passende manieren van zichtbaarheid, zoals
vermelding op onze welbsite of evenementen.

e |In 2024 hebben wij geen donateurs geworven via huis-aan-huisacties.

Elke euro die we ontvangen, besteden we met zorg en toewijding aan waar het écht om draait: het vervullen
van laatste wensen voor mensen in hun laatste levensfase. In onze jaarrekening is dit ook terug te zien in een
belangrijk kerngetal: het percentage van onze totale lasten dat direct naar het vervullen van wensen gaat. We
streven er ieder jaar naar om minimaal 80% van onze uitgaven te besteden aan onze doelstelling.
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1. FINANCIELE POSITIE

2024

2023

Beschikbaar op lange termijn:

Waarvan vastgelegd op lange termijn:




1.BALANS PER 31 DECEMBER 2024 ‘

31december 2024 31 december 2023

ACTIVA
Vaste activa

Materiéle vaste activa (1)

Financiéle vaste activa (2)

Viottende activa

Vorderingen (3)

Liquide middelen (4)




31december 2024 31 december 2023

PASSIVA

Reserves en fondsen (5)

Kortlopende schulden (6)



Baten van Particulieren
Som van de geworven baten
Overige bedrijffsopbrengsten

Besteed aan de doelstelling van de Stichting

Lasten ambulances

Wenslasten

Personele inzet op de doelstelling
Digitalisering

Wervingskosten

Kosten van beheer en administratie
Personeelskosten

Afschrijvingen

Overige personeelskosten
Huisvestingskosten

Overige autokosten

Algemene kosten

Totaal lasten beheer en administratie

Rentebaten en soortgelijke opbrengsten
Rentelasten en soortgelijke kosten

3 3 3
1.994.130 200.000 1.558.758
1.994.130 900.000 1.558.758

25.941 - -
2.020.071 900.000 1.558.758
365.185 181.500 321.757
273.666 181.000 221.935
230.964 = 185.804
175.574 = 328.985
1.045.389 362.500 597.339
210.683 31.000 92.834
59.072 270.000 55.383
5.790 235.000 11.250
3.976 15.000 1.331
15.016 34.000 2.962
15.919 3.000 11.765
124.610 41.000 21.400
224.383 598.000 174.091
539.616 -91.500 233.352
4.549 s 6.428
-1.873 = -587
537.743 -91.500 232.765




2024 2023
Resultaatbestemming




Het kasstroomoverzicht is opgesteld volgens de indirecte methode.

Bedrijfsresultaat excl. rente baten en lasten

Aanpassingen voor:

Afschrijvingen

Veranderingen in het werkkapitaal:
Mutatie vorderingen

Mutatie kortlopende schulden (exclusief

3 3

539.616

220.547

-63.126

kortlopend deel van de langlopende schulden) __ 2.510

Kasstroom uit bedrijfsoperaties
Rentebaten

Kasstroom uit operationele activiteiten
Investeringen in materiéle vaste activa
Desinvesteringen materiéle vaste activa
Kasstroom uit investeringsactiviteiten

Mutatie geldmiddelen

Geldmiddelen per 1 januari
Mutatie liguide middelen

Geldmiddelen per 31 december

699.547

-1.873

697.674
-1.212.341
154.499

-1.057.842

-360.168

€ €
1.254.760

-360.168

894.592

3 €
233.352
141.698
-101.645
50.150
323.555
-587
322.968
-1.123.166
-1.123.166
-800.198
€ €
2.054.958
-800.198
1.254.760



ALGEMEEN

De jaarrekening is opgesteld volgens de bepalingen van RJ 650 "Fondsenwervende instellingen”. De
waardering van activa en passiva en de bepaling van het resultaat vinden plaats op basis van historische
kosten.

Baten worden tfoegerekend aan de periode waarin ze zijn gerealiseerd. Lasten worden, voor zover niet
anders vermeld, verantwoord in het jaar waarin ze voorzienbaar zijn.

De activiteiten van Stichting Ambulance Wens, gevestigd te Rhoon, bestaan voornamelijk uit het vervullen
van wensen van terminaal zieke personen, die nog eenmaal een voor hen favoriete plek, attractie of
familie lid willen bezoeken. Deze wensen zijn gratis voor de patiént en twee hem/haar vergezellende
personen. De wensen worden uitgevoerd met daartoe speciaal ingerichte ambulances, waardoor de
patiént op een comfortabele wijze kan worden vervoerd.

Stichting Ambulance Wens is feitelijk en statutair gevestigd op Ambachtsweg 8a te Rhoon en is
ingeschreven bij het handelsregister onder nummer 24410894.

Sinds 2024 is de stichting in staat haar baten in natura, te kwantificeren. Dit betreft de structurele toegang
die zij heeft voor een aantal attractieparken en dierentuinen. Dit is gekwantificeerd op basis van de
reguliere entreeprijzen.

Aangezien deze data nog niet beschikbaar was in 2023 zijn de vergeliikende cijfers niet aangepast.

Om de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening te kunnen toepassen, is het nodig
dat het bestuur van Stichting Ambulance Wens zich over verschillende zaken een oordeel vormt, en daf
het bestuur schattingen maakt die essentieel kunnen zijn voor de in de jaarrekening opgenomen
bedragen. Indien het voor het geven van het in artikel 2:362 lid 1 BW vereiste inzicht noodzakelijk is, is de
aard van deze oordelen en schattingen inclusief de bijbehorende veronderstellingen opgenomen bij de
toelichting op de betreffende jaarrekeningposten.

ALGEMENE GRONDSLAGEN VOOR DE OPSTELLING VAN DE JAARREKENING

De jaarrekening is opgesteld volgens de bepalingen van RJ 650 "Fondsenwervende instellingen”. De
waardering van activa en passiva en de bepaling van het resultaat vinden plaats op basis van historische
kosten. Baten worden toegerekend aan de periode waarin ze zijn gerealiseerd. Lasten worden, voor zover
niet anders vermeld, verantwoord in het jaar waarin ze voorzienbaar zijn.



Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa
Overige vorderingen

Vorderingen

Reserves en fondsen
Bestemmingsreserves

Continuiteitsreserve

Kortlopende schulden




GRONDSLAGEN VOOR DE BEPALING VAN HET RESULTAAT

Het resultaat (saldo) wordt bepaald als het verschil fussen het totaal der baten en het totaal der lasten.
Binnen de baten van particulieren is het gehele bedrag opgehaald door donaties en giften.

De bijdragen particulieren bestaat hoofdzakelijk uit donaties van particulieren. De stichting ontvangt ook
een aanzienlijk bedrag aan donaties van bedrijven. Aangezien de krijtlijn tussen een donatie van een
bedrijf en van een particulier soms diffuus is, is gekozen om alle donaties te classificeren als bijdrage van
particulieren.

Onder wenslasten wordt verstaan de vitgaven die direct verband houden met vitgevoerde wensen.

De bestedingen in het kader van de doelstelingen worden verantwoord in het jaar daft zij zijn toegezegd
of, voor zover dit niet bij toezegging het geval is, in het jaar dat de omvang van de verplichting
betrouwbaar kan worden vastgesteld. Voorwaardelijke verplichtingen worden verantwoord in het jaar
waarin vast komt te staan dat aan de voorwaarden zal worden voldaan.



Boekwaarde per 1 januari 2024
Aanschaffingswaarde
Cumulatieve afschrijvingen en
waardeverminderingen

Mutaties

Investeringen
Desinvesteringen

Afschrijving desinvesteringen
Afschrijvingen

Her classificaties

Boekwaarde per 31 december 2024
Aanschaffingswaarde

Cumulatieve afschrijvingen en
waardeverminderingen

Boekwaarde per 31 december 2024

€ € € S S
315.503 66.426 1.088.708 1.051.271 - 2.521.908
-158.360 -32.119 -755.845 = - -946.324
157.143 34.307 332.863 1.051.271 - 1.575.584
1.807.480 162.776  290.020 = 3.337 2.263.613
-315.504 -10.269  -251.382 = - -577.155
162.281 9.493  250.882 - - 422.656
-53.330 -29.870 -136.892 - -455  -220.547
= = - -1.051.271 - -1.051.271
1.600.927 132.130 _152.628 -1.051.271 2.882 _ 837.296
1.807.479  218.933 1.127.346 = 3.337 3.157.095
-49.409 -52.496 _-641.855 = -455 _-744.215
1.758.070  166.437  485.491 = 2.882 2.412.880

De stichting heeft ultimo 2024 negen ambulances voor haar doelstelling beschiklbaar. De ambulances
worden aangehouden voor directe aanwending in het kader van de doelstelling. Van de bedrijffsgebouwen
wordt 80% gebruikt voor de doelstelling. De inventaris is benodigd voor de bedrijfsvoering.

Per 1 december 2023 is een nieuw (groter) pand aangekocht aan de Ambachtsweg te Rhoon. Deze is
begin 2024 verbouwd en omstreeks mei 2024 in gebruik genomen. Het oude pand is medio 2024

verkocht.



2. Financiéle vaste activa
2024 2023

Overige vorderingen

3. Vorderingen

Nog te ontvangen donaties

Overige vorderingen en overlopende activa

Overlopende activa

4. Liquide middelen




PASSIVA

5. Reserves en fondsen

Overige reserve

Bestemmingsreserves

Continuiteitsreserve

2024

2023



6. Kortlopende schulden

2024 2023

Schulden aan leveranciers en handelskredieten

Overige belastingen en premies sociale verzekeringen

Overige schulden en overlopende passiva

Overlopende passiva

Niet in de balans opgenomen verplichtingen

Overige niet verwerkte verplichtingen




€ € €

Donaties 1.766.882 900.000 1.493.976
Nalatenschappen 179.748 - 64.782
Donaties in natura 47.500

1.994.130 900.000 1.558.758
Verhuur onroerend goed 25.941 - -

In het boekjaar 2024 heeft Ambulance Wens haar nieuwe pand betrokken. Een deel van dit pand is niet direct
noodzakelijk voor de operationeel werkzaamheden voor Ambulance Wens. Zodoende is dit fijdelijk verhuurd
aan een externe partij tegen een marktconform huur bedrag .

Verzekering ambulances 17.525 25.000 13.525
Onderhoud ambulances 77.484 35.000 48.787
Brandstoffen ambulances 96.044 120.000 100.474
Overige kosten ambulances 2.850 1.500 1.878
Afschrijvingen 136.892 = 121.037
Doorberekende huisvestingslasten t.b.v. garage 137.026 - 26.645
Doorberekende afschrijvingen garage 42.664 - 9.411
Boekwinst op activa -145.300 - -
_365.185 181.500 321.757

De doorberekening van de garage is 80% van de afschrijvingslasten van het pand in Rhoon.

De boekwinst op activa is gerealiseerd op de verkoop van een oude wens ambulance aan een zuster
organisatie in Bonaire. Tevens betreft het 80% van de boekwinst op de verkoop van het voormalige pand
aan de Abel Tasmanstraat.

Reislasten m.b.t. wensen 77.116 90.000 76.024
Verblijfflasten m.b.t. wensen 67.018 50.000 55.828
Kleding vrijwilligers 13.289 1.000 -

Wensen in natura 47.500 - -

Overige lasten m.b.t. wensen 64.394 40.000 73.926
Kostenvergoeding vrijwilligers (VOG) - - 548
Scholing vrijwilligers 4 .349 - 15.609

273.666 181.000 221.935




In 2024 zijn 1.988 wensen gerealiseerd (2023: 1.968).

3 € 3
Doorberekende personeelslasten 230.964 - 185.804
Ontwikkeling software 175.574 - 328.985

De kosten voor de software hebben betrekking op een wensenadministratie en is zodoende onder de
kosten voor de doelstelling verantwoord.

Het totaal bestedingen aan doelstellingen vitgedrukt in een percentage van de totale baten is:

2024: 52,4% (exclusief boekwinst voormalig pand: 61,2%) (2023: 67,9%)

Het totaal bestedingen aan doelstellingen vitgedrukt in een percentage van de totale lasten is:
2024: 72% (exclusief boekwinst voornamlig pand: 83,8%) (2023: 80%)

Fondswerving

Representatie 59.189 K{0X0/0[0) 13.308
Marketing, drukwerk en folders 40.403 1.000 31.310
Doorberekende personeelskosten 76.849 - 48.216
Commissie subsidieverwerving 34.342 - -

210.683 31.000 92.834

De totale kosten fondsenwerving vitgedrukt in een percentage van de totale baten is:
2024:10,5% (2023: 6,5%).

Lonen en salarissen 283.268 200.000 235.150
Sociale lasten 70.496 40.000 43.586
Pensioenlasten 13.121 25.000 10.667
Personeelslasten besteed aan fondswerving -76.849 - -48.216
Personeelslasten besteed aan doelstelling -230.964 - -185.804
59.072 270.000 55.838
Bruto lonen 256.810 200.000 202.354
Reservering vakantiegeld en -dagen 7.159 - 15.768
Onkostenvergoedingen 22.572 - 18.138
Loonkosten besteed aan doelstelling -3.273 = -1.110

283.268 200.000 235.150



€ € €

Sociale verzekeringspremies 46.487 ZI0X0/0[0) 35.733
Verzuimverzekering 22.516 - 7.853
Arbodienst 1.493 - -

70.496 40.000 43.586

De directeur K. Veldboer heeft een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde fijd (40 uur; parttimepercentage
100%). De directeur is in dienst met ingang van 20 september 2021.

De bezoldiging van de directeur (inclusief pensioenpremies) over 2024 bedraagt € 94.594 (2023:

€ 87.067). Een nadere specificatie is opgenomen in het bestuursverslag

Er zijn geen leningen, garanties of voorschotten aan directie en bestuursieden verstrekt.
De bestuursleden genieten voor hun bestuurswerkzaamheden geen bezoldiging.

Bij de stichting waren in 2024 gemiddeld 5 personeelsleden werkzaam (2023: 4).

Van de personeelskosten van de directeur heeft 20% betrekking op de uitvoering van de wensen, 30% op
beheer en administratie en 50% op fondswerving. Van een tweede personeelslid zijn de salariskosten
verdeeld in 50% wensuitvoering, 40% fondswerving en 10% beheer en administratie. De werkzaamheden
van de andere medewerkers hebben 100% betrekking op de planning en uitvoering van de wensen. De
kosten voor uitvoering van de wensen en fondswerving zijn doorberekend.

Materiéle vaste activa 40.991 235.000 11.250
Boekresultaat -35.201 - -
5.790 235.000 3.102
Bedrijfsgebouwen en -terreinen 53.330 50.000 11.764
Inventaris 29.870 5.000 8.897
Ambulances 136.892 180.000 121.037
Overige vervoermiddelen 455 - =
220.547 235.000 141.698
Boekresultaat -35.201 - -
Doorberekende afschrijvingen garage besteed aan
doelstellingen -42.664 = -9.411
Afschrijvingen ambulances besteed aan doelstelling -136.892 - -121.037
5.790 235.000 11.250

Het boekresultaat is gerealiseerd op de verkoop van het voormalige pand aan de Abel Tasmanstraat en
de verkoop van een oude wens ambulance aan een zuster organisatie in Bonaire.



Saldo 2024 Budget 2024 Saldo 2023

16. Overige personeelskosten

17. Huisvestingskosten

18. Overige autokosten

19. Algemene kosten

20. Rentebaten en soorigelijke opbrengsten
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21. Rentelasten en soortgelijke kosten

Ondertekening bestuur voor akkoord
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1 Controleverklaring
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2361 HG Warmond
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CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELUKE
ACCOUNTANT

Aan: Het bestuur en de directie van Stichting Ambulance Wens

Verklaring over de in het jaarverslag opgenomen jaarrekening 2024

Ons oordeel
Wij hebben de jaarrekening 2024 van Stichting Ambulance Wens te Rhoon gecontroleerd.

Naar ons oordeel geeft de in dit jaarverslag opgenomen jaarrekening een getrouw beeld van
de grootte en de samenstelling van het vermogen van Stichting Ambulance Wens op 31
december 2024 en van het resultaat over 2024 in overeenstemming met Richtlijn voor de
jaarverslaggeving 650 (fondsenwervende organisaties).

De jaarrekening bestaat uit:

1. de balans per 31 december 2024;

2. de staat van baten en lasten over 2024; en

3. de toelichting met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiéle
verslaggeving en andere toelichtingen.

De basis voor ons oordeel

Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder ook de
Nederlandse controlestandaarden vallen. Onze verantwoordelijkheden op grond hiervan zijn
beschreven in de sectie 'Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening'.

Wij zijn onafhankelijk van Stichting Ambulance Wens zoals vereist in de Verordening inzake de
onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachten (ViO) en andere voor de opdracht
relevante onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij voldaan aan de
Verordening gedrags- en beroepsregels accountants (VGBA).

Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis
voor ons oordeel.

Van Velzen Audit B.V. IBAN NL71 INGB 0106 4427 59
KvK 78461162 BTW NL826593513B01 vanvelzenaa.nl
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Verklaring over de in het jaarverslag opgenomen andere informatie
Het jaarverslag omvat andere informatie, naast de jaarrekening en onze controleverklaring
daarbij. Dit betreft het bestuursverslag en de overige gegevens.

Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van mening dat de andere informatie:

- met de jaarrekening verenigbaar is en geen materiéle afwijkingen bevat;
- alle informatie bevat die op grond van Richtlijn voor de jaarverslaggeving 650
(fondsenwervende organisaties) is vereist voor het bestuursverslag.

Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis van onze kennis en ons begrip,
verkregen vanuit de jaarrekeningcontrole of anderszins, overwogen of de andere informatie
materiéle afwijkingen bevat.

Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten in Richtlijn voor de
jaarverslaggeving 650 (fondsenwervende organisaties) en de Nederlandse Standaard 720. Deze
werkzaamheden hebben niet dezelfde diepgang als onze controlewerkzaamheden bij de
jaarrekening.

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opstellen van het bestuursverslag in
overeenstemming met Richtlijn voor de jaarverslaggeving 650 (fondsenwervende
organisaties).

Beschrijving van verantwoordelijkheden met betrekking tot de jaarrekening

Verantwoordelijkheden van de directie en het bestuur voor de jaarrekening

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opmaken en getrouw weergeven van de
jaarrekening in overeenstemming met Richtlijn voor de jaarverslaggeving 650
(fondsenwervende organisaties). In dit kader is het bestuur verantwoordelijk voor een
zodanige interne beheersing die het bestuur noodzakelijk acht om het opmaken van de
jaarrekening mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel belang als gevolg van fouten
of fraude.

Bij het opmaken van de jaarrekening moet het bestuur afwegen of de onderneming in staat is
om haar werkzaamheden in continuiteit voort te zetten. Op grond van genoemd
verslaggevingsstelsel moet het bestuur de jaarrekening opmaken op basis van de
continuiteitsveronderstelling, tenzij het bestuur het voornemen heeft om de stichting te
liguideren of de bedrijfsactiviteiten te beéindigen of als beéindiging het enige realistische
alternatief is.

Het bestuur moet gebeurtenissen en omstandigheden waardoor gerede twijfel zou kunnen
bestaan of de onderneming haar bedrijfsactiviteiten in continuiteit kan voortzetten, toelichten
in de jaarrekening.
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Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening

Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een controleopdracht dat
wij daarmee voldoende en geschikte controle-informatie verkrijgen voor het door ons af te
geven oordeel.

Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van zekerheid
waardoor het mogelijk is dat wij tijdens onze controle niet alle materiéle fouten en fraude
ontdekken. Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel
indien redelijkerwijs kan worden verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invloed
kunnen zijn op de economische beslissingen die gebruikers op basis van deze

jaarrekening nemen. De materialiteit beinvlioedt de aard, timing en omvang van onze
controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van onderkende afwijkingen op ons
oordeel.

Wij hebben deze accountantscontrole professioneel kritisch uitgevoerd en hebben waar
relevant professionele oordeelsvorming toegepast in overeenstemming met de Nederlandse
controlestandaarden, ethische voorschriften en de onafhankelijkheidseisen. Onze controle
bestond onder andere uit:

- hetidentificeren en inschatten van de risico's dat de jaarrekening afwijkingen van materieel
belang bevat als gevolg van fouten of fraude, het in reactie op deze risico's bepalen en
uitvoeren van controlewerkzaamheden en het verkrijgen van controle-informatie die
voldoende en geschikt is als basis voor ons oordeel. Bij fraude is het risico dat een afwijking
van materieel belang niet ontdekt wordt groter dan bij fouten. Bij fraude kan sprake zijn
van samenspanning, valsheid in geschrifte, het opzettelijk nalaten transacties vast te
leggen, het opzettelijk verkeerd voorstellen van zaken of het doorbreken van de interne
beheersing;

- het verkrijgen van inzicht in de interne beheersing die relevant is voor de controle met als
doel controlewerkzaamheden te selecteren die passend zijn in de omstandigheden. Deze
werkzaamheden hebben niet als doel om een oordeel uit te spreken over de effectiviteit
van de interne beheersing van de entiteit;

- het evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor financiéle
verslaggeving en het evalueren van de redelijkheid van schattingen door het bestuur en de
toelichtingen die daarover in de jaarrekening staan;

- het vaststellen dat de door het bestuur gehanteerde continuiteitsveronderstelling
aanvaardbaar is. Tevens het op basis van de verkregen controle-informatie vaststellen of er
gebeurtenissen en omstandigheden zijn waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de
onderneming haar bedrijfsactiviteiten in continuiteit kan voortzetten. Als wij concluderen
dat er een onzekerheid van materieel belang bestaat, zijn wij verplicht om aandacht in onze
controleverklaring te vestigen op de relevante gerelateerde toelichtingen in de
jaarrekening. Als de toelichtingen inadequaat zijn, moeten wij onze verklaring aanpassen.
Onze conclusies zijn gebaseerd op de controle-informatie die verkregen is tot de datum van
onze controleverklaring. Toekomstige gebeurtenissen of omstandigheden kunnen er echter
toe leiden dat een onderneming haar continuiteit niet langer kan handhaven;
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het evalueren van de presentatie, structuur en inhoud van de jaarrekening en de daarin

opgenomen toelichtingen; en
- het evalueren of de jaarrekening een getrouw beeld geeft van de onderliggende transacties

en gebeurtenissen.

Wij communiceren met het bestuur en de directie onder andere over de geplande reikwijdte
en timing van de controle en over de significante bevindingen die uit onze controle naar voren
zijn gekomen, waaronder eventuele significante tekortkomingen in de interne beheersing.

Warmond, 27 juli 2025
Van Velzen Audit B.V.

P. Kemper RA

Digitaal ondertekend door:

Pepijn Kemper
27 juni 2025 00:00 +02:00
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Stichting
Ambulance Wens

vervult laatste wensen

Meer informatie

085-4444288
info@ambulancewens.nl
ambulancewens.nl
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